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1. Personeel - lokale politie Brugge - aanstellen van de personeelsadministratie van 

de lokale politie Brugge als bevoegde dienst waarbij ieder ongeval dat als 

arbeidsongeval kan worden beschouwd of waarbij elke ziekte die als beroepsziekte 

kan worden beschouwd, moet worden aangegeven. 

 

2. Personeel - lokale politie Brugge - toekenning functionele titel van "rechercheur" 

afgekort "RCH" aan de leden van het basis- en middenkader die behoren tot de 

lokale opsporings- en recherchedienst van de lokale politie Brugge. 

 Aan het voeren van deze titel is geen weddeverhoging, noch een toelage of vergoeding 

verbonden. 

 

3. Personeel - lokale politie Brugge - vacatures mobiliteitscyclus 2011-05 - 

vacantverklaring in het operationeel kader:  

- middenkader - 3 plaatsen hoofdinspecteur van politie: 1 dienstchef coördinatie 

politiesteun - 2 dienstchefs CO/CT (met mobiliteitsreserve) 

- basiskader - 5 plaatsen inspecteur van politie: 1 districtswerker interventie - 1 

medewerker lokale opsporingsdienst rechercheur (gespecialiseerde functie) - 1 

medewerker team overbrenging ondersteuning en protectie - 1 wijkinspecteur 

(gespecialiseerde functie) - 1 operator CIC West-Vlaanderen (gespecialiseerde 

functie) (met mobiliteitsreserve). 

 

4. Archief - straatbenamingen - principebeslissing. 

 Volgende benamingen zijn principieel goedgekeurd: 

- zijstraat van de Puienbroeklaan en de Maalsesteenweg: De Maleingreaustraat naar de 

naam van een adellijke familie, eigenaars van het kasteel Puienbroek; 

- doodlopende zijstraat Stationsstraat Lissewege:Alfons Stynsstraat naar Alfons Styns, 

Lisseweegs verzetsman, terechtgesteld op 20 mei 1944 (1919-1944); 

- nieuwe straat in verkaveling Torhoutsesteenweg, ter hoogte van nr. 305, Sint-Andries: 

Mark Braetstraat naar Mark Braet, Vlaams dichter (1925-2003); 

- zijstraat Oostendse Steenweg Sint Pieters: Gebroeders Marreytstraat naar de 

gebroeders Marreyt, inwoners van Sint-Pieters, gesneuveld in WOI: Jozef (1892-

1915), Gustaaf (1893-1918) en Victor (1894-1918); 

- zijstraat Weidestraat Assebroek: Anjerstraat gelet op andere straten met 

bloemennamen in de buurt;  

- zijstraat Lange Molenstraat, Sint-Andries: Pieter Le Doulxstraat naar Pieter Le Doulx, 

Brugs geschiedkundige en kunstenaar (1730-1807) gelet op andere straten met 

namen van historici in de buurt; 

- zijstraat Pieter Le Doulxstraat, Sint-Andries:  Carolus de Vischstraat naar Carolus de 

Visch, geschiedkundige en prior van de Brugse Duinenabdij (1596-1666);  

- ‘Koning Albert I-park’ Brugge centrum: wordt officieel gelet op de algemeen 

ingeburgerde niet-officiële naam van het park aan beide kanten van de Koning Albert 

I-laan tussen het station en 't Zand. 

 

5. Toelagen - restauratie Carmersstraat 19 - definitieve toekenning - uitbetaling. 

 Bedrag toelage: 6.300 euro. 

 

6. Toelagen - restauratie Koolbrandersstraat 11 - definitieve toekenning - uitbetaling. 

 Bedrag toelage: 18.750 euro. 

 

7. Ruimtelijke ordening - gemeentelijk ruimtelijk uitvoeringsplan Magdalenazaal - 

gemotiveerd verzoek tot uitstel definitieve vaststellingstermijn. 

 Het College van Burgemeester en Schepenen krijgt 60 dagen meer tijd om het RUP definitief 

vast te stellen.  

 

8. Erkende erediensten - kerkfabriek H. Magdalena - renovatie pastorie fase 2 : 

herinrichting - ontwerp - advies en betoelaging. 

 De kerkfabriek van de H. Magdalena dient een ontwerp in voor de 2de fase van de renovatie 

van de pastorie: renovatie interieur en herinrichting. In een eerste fase was de buitenschil 

gerenoveerd. De werken worden geraamd op 662.889 € (incl btw) met een stadsaandeel van 

587.983 € (incl btw, ereloon en meerkosten). Het betreft een zeer ruime woning. De 

benedenverdieping wordt ter beschikking gesteld van YOT (beweging voor hedendaags 

religieus gebruik van kerken) en de verdiepingen voor huisvesting van een pastoor. 

 

9. FINIWO - intekening financiering beleid hernieuwbare energie. 
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 In zitting van november 2011 werd ingestemd met aantal participaties die Finiwo kan nemen 

in hernieuwbare energie. Voor de financiering worden de gemeenten individueel 

aangesproken.  

 Nu beslist de gemeenteraad dat de stad Brugge enkel zal participeren in de windprojecten 

van EGPF. De participatie voor Brugge wordt gefinancierd via de beschikbare middelen bij 

Finiwo, zijnde 152.392,79 € voor de windprojecten van EGPF. 

 

10. TMVW - statutenwijziging. 

 Een statutenwijziging, die de verdere expansie van TMVW moet toelaten, wordt 

goedgekeurd. Twee nieuwe divisies worden opgericht: Intervia voor intercommunaal beheer 

van wegenis en aanvullende diensten waarbij allerhande ondersteunende diensten via TMVW 

verlopen (de mogelijkheden zijn onbeperkt - 26 mogelijkheden worden nu reeds aangeboden 

zoals informatica, groenonderhoud, aankoop meubilair, personeelsbeleid, beheer gebouwen, 

milieucoördinatie).  

Het aantal mogelijke vennoten wordt uitgebreid tot "alle publieke actoren". 

TMVW wenst ook zijn kapitaalsstructuur te versterken. Dit wordt in eerste instantie 

aangeboden aan de gemeenten. Bij onvoldoende respons kunnen alle publieke actoren 

aangesproken worden. Deze kapitaalsverhogingen zullen een gereguleerd dividend 

ontvangen. 

Door de statutenwijziging zal de coördinatie van de werken op het openbaar domein bij 

TMVW gebeuren.  De structuur van TMVW wordt aangepast in de volgende legislatuur: 

drinkwater, zuivering en wegen worden samengevoegd tot "Domeindiensten". 

 

11. Financiën - implementatie beleids- en beheerscyclus of B.B.C. - ontwerp - wijze van 

gunnen - goedkeuring. 

 De Beleids- en beheerscyclus (BBC) is een volledig nieuw concept inzake planning en 

beleidsadvisering gekoppeld aan een financieel instrumentarium, opgelegd door de Vlaamse 

regering.   

Om deze BBC in te voeren, is er ICT-ondersteuning nodig. 

De studieopdracht werd gegund aan de firma KPMG Advisory, Brussel. 

 De opdracht voor realisatie zal via een onderhandelingsprocedure met bekendmaking 

gebeuren. De volledige implementatie van de BBC-toepassing dient ten laatste op 1 april 

2013 voltooid te zijn.  Omdat het een geheel nieuwe realisatie betreft, kan er geen raming 

opgemaakt worden. 

 

12. Financiën - retributie op parkeren - goedkeuring. 

 Op 13 september 2011 werd de evaluatie van het mobiliteitsplan aan de gemeenteraad 

voorgelegd. 

 Daarin werd beslist om volgende maatregelen in te laten gaan op 15 februari 2012: 

- het opstarten van een proefproject inzake elektronisch betalen met betaalkaarten   

 (NFC-terminals); 

- proefproject parkeren elektrische voertuigen/elektrische fietsen; 

- uitbreiding van de parkeeruren in zones 1 en 3: van 19u naar 20u; 

- behoud van de blauwe zone 4u met blauwezonekaart en betalend parkeren 2u ; 

- invoering van een elektronisch krasbiljet voor de bezoekers in bewonerszone 2; 

- invoering van een nieuwe bewonerszone 5 in de westelijke randlobben met invoering 

van blauwezonereglementering. 

 De gemeenteraad heeft tevens in dezelfde zitting beslist om de controle op het parkeren uit 

te besteden aan een private firma. 

 Het decreet van 30 mei 2008 inzake vestiging, de invordering en de geschillenprocedure van 

provincie- en gemeentebelastingen, bepaalt echter in artikel 5 dat enkel personeelsleden van 

de gemeente bevoegd zijn om een controle of onderzoek in te stellen en vaststellingen te 

verrichten in verband met de toepassing van een belastingsverordening. 

 Het stadsbestuur is bijgevolg verplicht om over te schakelen naar een retributiereglement 

voor parkeren. 

 

13. Stedelijk onroerend patrimonium - evaluatie mobiliteitsplan 2011 - aanpassing 

concessie-overeenkomst met N.V. Interparking inzake tarieven en openingsuren 

ondergrondse parkeerplaatsen - afsluiten nieuwe concessie-overeenkomst inzake 

uitbating twee openluchtparkeerterreinen "Oesterparking" - goedkeuring. 

 

14. Stedelijk onroerend patrimonium - pastorie Zwankendamme - verkoop. 

 Openbare verkoop van de vrijgegeven pastorie in Zwankendamme met als instelprijs 

275.000 euro. 
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15. Stedelijk onroerend patrimonium - afstand 282 m² grond gelegen te Sint-

Jozefstraat - De Garve aan OCMW Brugge. 

 Afstand van 282 m² grond aan OCMW t.b.v. werken aan dienstencentrum De Garve. 

 

16. Stedelijk onroerend patrimonium - aankoop bosgronden jegens de VLM in het kader 

van het inrichtingsplan Groene Fietsgordel Brugge. 

 Aankoop van verschillende percelen grond (bos) met een totale oppervlakte van 6 ha 52 a 

64ca jegens de Vlaamse Landmaatschappij, tegen de prijs van € 159.461,59 

 

17. Stedelijk onroerend patrimonium - kosteloze verwerving van gronden en 

infrastructuurwerken gelegen verkaveling Blankenbergse Dijk te Brugge. 

 Kosteloze verwerving van een oppervlakte grond en van de erop uitgevoerde 

infrastructuurwerken, groot volgens meting 1.414,19 m², gelegen Blankenbergse Dijk jegens 

de naamloze vennootschap 'Villabouw Francis Bostoen'. 

 

18. Stedelijk onroerend patrimonium - Park De Rode Poort - aankoop van  2.220,61 m² 

grond jegens bvba Domus Marcus. 

 Aankoop van een perceel grond met een oppervlakte volgens meting van 2.220,61 m² 

gelegen te Sint Michiels ter hoogte van Park de Rode Poort, jegens de  bvba Domus Marcus, 

Gulden-Vlieslaan 34A, 8670 Koksijde tegen de koopsom van 5.849,62 euro. 

 

19. Personeel - rechtspositieregeling voor de personeelsleden van stad Brugge - 

aanpassing van artikel 296 paragraaf 1 betreffende borstvoedingspauzes. 

 De rechtspositieregeling wordt aangepast voor wat betreft de borstvoedingspauzes, 

overeenkomstig gewijzigde wetgeving: voortaan kunnen borstvoedingspauzes tot het kind 9 

maanden is (in plaats van 7 maanden).  

 

20. Personeel - rechtspositieregeling - aanpassing bijlage I (specifieke vereisten bij 

aanwerving): wetenschappelijk medewerker bij het archief. 

 De specifieke aanwervingsvereisten voor de functie van wetenschappelijk medewerker bij het 

archief worden vastgelegd. 

 

21. Personeel - rechtspositieregeling - aanpassing bijlage I en II (specifieke vereisten 

bij aanwerving en bij bevordering): technisch coördinator beeldende kunsten bij 

het cultuurcentrum. 

 De specifieke bevorderingsvereisten voor de functie van technisch coördinator beeldende 

kunsten in het Cultuurcentrum worden vastgelegd. 

 

22. Personeel - rechtspositieregeling - aanpassing bijlage II (specifieke vereisten bij 

bevordering): preventieadviseur psycho-sociale aspecten bij de personeelsdienst. 

 De specifieke bevorderingsvereisten voor de functie van preventieadviseur psycho-sociale 

aspecten bij de personeelsdienst worden vastgelegd. 

  

23. Personeel - toevoegen aan artikel 6 arbeidsreglement: uurrooster kinderopvang 

Biekorf. 

 Het arbeidsreglement wordt aangepast aan de gewijzigde openingsuren van de 

kinderopvang.  Voortaan zijn de openingsuren alle werkdagen gelijk. 

 

24. Personeel - aanpassing arbeidsreglement - systeem van tijdsregistratie voor 

gedetacheerde personeelsleden van de jeugddienst naar het RCJC Entrepot. 

 Het systeem van tijdsregistratie voor gedetacheerde personeelsleden van de jeugddienst 

naar het RCJC Entrepot wordt gelijkgeschakeld met dit van het overige stadspersoneel. 

 

25. Personeel - vacantverklaring van zeven plaatsen van brandweerman/-vrouw bij de 

operatieve dienst van de beroepsafdeling van de brandweer - goedkeuring. 

 De vacantverklaringen in dit dossier vloeien voort uit de hervorming van de hulpcentrales 

100 in België. Deze hulpcentrales zullen worden gecentraliseerd met deze van de politie. In 

Brugge betekent dit dat de hulpcentrale verhuist. Na het vertrek van de hulpcentrale 100 zou 

het planton van de brandweer (meldkamer voorzien in elke brandweerkazerne) moeten 

worden bemand op volwaardige wijze; totnogtoe sprongen de centralisten van de HC 100 

(die werkt voor heel de provincie) in voor de bemanning van het planton, maar dit zou 

wegvallen. Om in volcontinu stelsel dit planton te bemannen zouden 9 brandweermannen 

nodig zijn. Nu worden 7 plaatsen vacant verklaard : er zijn immers in de hulpcentrale zelf 
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nog twee brandweermannen die de overstap niet zullen maken naar de federale overheid 

maar bij de brandweer zullen blijven. 

 

26. Leefmilieu - samenwerkingsovereenkomst 2008-2013 met Vlaamse overheid - 

ondertekening werkjaar 2012. 

 Ondertekening samenwerkingsovereenkomst 2008-2013 met Vlaams gewest - werkjaar 

2012: 

1) Basisniveau = 41 verplicht uit te voeren acties met in ruil hiervoor een subsidie van 

218.245,71 euro. Jaarlijkse verderzetting van acties opgestart in 2008. 

2) Onderscheidingsniveau met een keuzelijst van uit te voeren acties.  

 De subsidie voor dit onderdeel bedraagt 60.000 euro. Het betreft het uitvoeren van een 

aantal (sensibiliserings)acties rond de thema’s afval, milieuhinder,milieuverantwoord 

product gebruik, duurzame ontwikkeling, mobiliteit, natuur en energie zoals o.a.: fair 

trade gemeente; autoloze zondag, dag van de natuur, milieubeurs 2012, maand van de 

compostmeesters, maand van de netheid, aankoop van aardgasvoertuigen, 

groepsaankoop groene stroom, energiejacht, wereldwaterdag, aanplanten van 

streekeigen groen, scoren voor 2015, ik kyoto, met belgrinkel naar de winkel, nacht van 

de duisternis, ecodriving voor personeel, 14-daagse van de Klimaatwijziging 2012, 

toezicht op sluikstorten en sluikstoken, opnemen van energie-efficiënte criteria in 

overheidsopdrachten, nemen van energiebesparende maatregelen in stadsgebouwen  

enz… 

3) Projectniveau : subsidie 61.327,04 euro euro voor aankoop 2de deel gronden Foreest (rest 

van aankoopsom via stedenbeleid -158.000 eurobudget ).  

Als reserveproject aankoop van aardgasvoertuigen. 

4) Verderzetting van andere subsidiedossiers : subsidie particulier voor aanleg van 

groendaken en hemelwaterputten, subsidie voor het inzetten van Minawerkers in 

groendienst o.a. voor onkruidbestrijding en natuurbeheerswerken. 

 

27. Lokale economie - reglement voor openbare markten - herziening gemeentelijk 

reglement. 

De verkoop van artisanale producten op de Vismarkt wordt voortaan geregeld via de dienst 

vergunningen en niet langer beschouwd als een onderdeel van de folklore- en antiekmarkt 

op de Dijver.   

De folkloremarkt onder de bomen langs de Dijver gaat voortaan ook al door op vrijdag in 

juni en september (zoals in juli en augustus). 

Het marktreglement wordt aldus aangepast. 

 

 

 

 

Akten en mededelingen 
 

28. Mobiliteitsplan 2011 - kennisgeving uitbreiding blauwe zone rand west. 

 

29. Leefmilieu - milieu- en natuurraad - voorlopig verslag vergadering d.d. 16 

november 2011 - kennisname. 
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NIET-OPENBARE VERGADERING 
 

30 Personeel - lokale politie Brugge - CAlog kader - verlenging van de arbeidsovereenkomsten 

van 2 arbeiders (niveau D, voltijds) contractueel voor bepaalde duur vanaf 01 januari 2012 

t.e.m 31 december 2012 - ter ondersteuning van de verkeersdienst in het kader van het 

verkeersveiligheidsfonds. 

(Bart De Poorter, Jurgen Wintein) 

31 Personeel - lokale politie Brugge - CAlog kader - verlenging van de arbeidsovereenkomsten 

van 2 consulenten (niveau B, voltijds) contractueel voor bepaalde duur vanaf 01 januari 

2012 t.e.m 31 december 2012 - ter ondersteuning van de cel beleidsontwikkeling en de 

dienst ICT in het kader van het verkeersveiligheidsfonds. 

(Kenneth De Cuypere, Inge Van Hecke) 

32 Personeel - lokale politie Brugge - verlenging van de arbeidsovereenkomsten van 7 

assistenten - CALog-kader, niveau C, voltijds, contractueel bepaalde duur - vanaf 01 januari 

2012 t.e.m. 31 december 2012 ter ondersteuning van de dienst automatisatie-  en 

informatiebeheer, de verkeersdienst en de personeelsadministratie  i.h.k.v. het 

verkeersveiligheidsfonds. 

(Joke Bonneure, Kim Dalle, Martine Harri, Annelies Hillewaert, Brigitte Pauwels, 

Fabienne Verhagen, Peter Verlinde) 

33 Personeel - aanwijzing van een vaststeller gemeentelijke administratieve sancties. 

(Franky Vanderhaeghen – t.r.m. 02.01.2012) 

34 Personeel - aanvaarding van het ontslag van een cdt. ing bij de brandweer met het oog op 

zijn oppensioenstelling - toekenning eretitel van het ambt. 

(Eddy Anthierens – t.r.m. 01.03.2012) 

35 Personeel - brandweer - voordracht van een officier-dienstchef bij de brandweer. 

(Dirk Broeckx - t.r.m. 01.03.2012) 

36 Personeel - aanvaarding van het ontslag van een brandweerman bij de beroepsafdeling van 

de brandweer met het oog op zijn oppensioenstelling. 

(Rony Schouteet – t.r.m. 01.10.2012) 

 


